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Ansprechpartner

Gern beraten wir Sie individuell auf Ihre 
 konkrete  Problem-/Fragestellung hin.

Wie sieht ein typischer 
Projektstart aus? 

Zunächst einmal verschaffen wir  
uns ein klares Bild der Ausgangs-
situation und definieren mit Ihnen 
die Problemstellung.

In enger Abstimmung legen wir 
gemeinsam die Projektziele, den 
Projektumfang sowie das Projekt-
team und den groben Zeitplan fest.

Hierzu wird ein Projektauftrag 
 angelegt, der als „lebendes“ 
 Dokument projektbegleitend  
geführt wird.

Alle weiteren Projektschritte werden 
im Sinne des agilen Projektmanage-
ments fortlaufend abgestimmt und 
festgelegt.

Wir freuen uns auf Ihre Anfrage 

zur Projektunterstützung!
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9 gute Gründe, 
warum CA Consulting der richtige Partner zur 
Umsetzung Ihrer Projekte ist.

Eine agile und gleich-
zeitig zielorientierte 
 Unternehmenssteuerung 
ist gerade in Zeiten 
 hoher Dynamik und 
 Volatilität die wesent-
liche Grundlage für den 
Unternehmenserfolg.

Markt-, Wettbewerbs- und Umfeldbedingungen verändern sich immer 
rasanter und stellen Unternehmen vor großen Veränderungs druck, 
um die eigene Wettbewerbsfähigkeit sicher zustellen. Geschäfts-
modelle, Strategien, Organisationsstrukturen, Prozesse, Systeme, 
Instrumente und die Unternehmenskultur müssen stetig überprüft 
und angepasst werden. Zugleich gilt es, die Menschen in der 
Organisation auf dem Weg der Veränderung mitzunehmen und sie 
aktiv einzubinden.  
 
Die CA controller akademie führt bereits seit ihrer Gründung  
im Jahr 1971 erfolgreich Beratungsprojekte durch. Seit diesem  
Jahr führen wir den Beratungsbereich als eigene Sparte  
CA Consulting und werden diese systematisch weiter ausbauen.

Tiefgreifende Expertise

Wir sind die Experten für Unternehmens-
steuerung und Controlling. Durch einen 
objektiven und ganzheitlichen Blick von 
außen setzen wir neue Ideen und Impulse 
für Ihr Unternehmen.

Schnelle und praktische Umsetzbarkeit 

Wir sind hands-on orientiert, d. h. wir erstellen keine 
theoretischen Konzepte. Stattdessen unterstützen  
wir Sie methodisch und fachlich, so dass Sie schnell  
ins Handeln kommen und sichtbare Wirkungen für  
Ihr Unternehmen erzielen.

Zielgruppen:

   Konzerne sowie mittelständische und 
kleine Unternehmen aller Branchen

   Institutionen und Non-Profit- 
Organisationen

1. 6.

2. 7.

3. 8.

4. 9.

5.

Nachhaltige Erfolge

Wir verbinden tiefgehendes Know-how  
mit dem Blick für aktuelle und zukünftige 
Entwicklungen. Damit schaffen wir 
zukunftsfähige Ergebnisse.      

One face to the customer

Jedes Projekt wird durch einen Partner der  
CA verantwortet und durch einen erfahrenen 
Projektmanager vor Ort begleitet, der während 
der gesamten Laufzeit nicht wechselt. Damit 
erzeugen wir eine vertrauensvolle Zusammen-
arbeit und sorgen für Stabilität. 

Erfahren in allen Bereichen

Branchenübergreifend haben wir große 
Erfahrung in der Umsetzung zahlreicher 
Projekte vom Start-up-Unternehmen  
bis zum DAX-Konzern und stellen anhand 
Ihrer Anforderungen ein Team aus 
Experten zusammen.

Ganzheitliche Unterstützung 

Wir begleiten Sie von der Konzeption bis zum 
Abschluss des Projektes, einschließlich  
des notwendigen Change Prozesses und der 
fachlichen Qualifikation Ihrer Mitarbeiter.

Individuelle Lösungen

Standardlösungen führen selten zu lang fristigem 
Erfolg. Deshalb entwickeln wir gemeinsam mit  
Ihnen individuelle Lösungen unter Berücksichtigung 
Ihrer Unternehmensspezifika.

Die Kosten im Blick

Projekte werden bei uns nicht größer und 
komplexer als sie wirklich sind! Dabei geben wir 
Know-how ab und wollen keine Abhängigkeit  
von Beratern erzeugen. 

Einbinden von Mitarbeitern

Mitarbeiter verschiedener Hierarchieebenen und 
Organisationsbereiche integrieren wir in das Projekt  
und sorgen so für die notwendige Kommunikation, 
Interaktion und Akzeptanz.

weitere Informationen unter  

www.controllerakademie.de/consulting


